Zatgcznik do Uchwaty Senatu 4/2023 z dnia 27 lutego 2023 r.

Zasady rekrutacji do Szkoty Doktorskiej
w Akademii Muzycznej im. Stanistawa Moniuszki w Gdarnsku
w roku akademickim 2023/2024

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Niniejszy dokument ustala zasady rekrutacji do Szkoty Doktorskiej w Akademii Muzycznej
im. Stanistawa Moniuszki w Gdarsku (zwanej dalej Szkotg Doktorskg) prowadzonej przez
Akademie Muzyczng im. Stanistawa Moniuszki w Gdarisku (zwang dalej Akademig)
w dziedzinie sztuki, dyscyplinie sztuki muzyczne, w obszarze badan:

1) dyrygentura,

2) edukacja artystyczna w zakresie sztuki muzycznej,
3) instrumentalistyka (w tym jazz),

4) kompozycja,

5) rytmika,

6) teoria muzyki,

7) wokalistyka (w tym jazz).

. Do Szkoty Doktorskiej moze by¢ przyjeta osoba, ktéra posiada tytut zawodowy magistra,
magistra inzyniera albo rownorzedny albo w wyjgtkowych przypadkach uzasadnionych
najwyzszg jakoscig osiggnie¢ naukowych — osoba bedgca absolwentem studiéw | stopnia
lub studentem, ktéra ukonczyta Il rok jednolitych studiow magisterskich.

. Rekrutacja odbywa sie w drodze otwartego konkursu, zwanego dalej postgpowaniem
rekrutacyjnym.

. Przyjecia do Szkoty Doktorskiej dokonuje sig w ramach limitédw przyje¢ ustalonych

przez Rektora.

. Limit miejsc do Szkoty Doktorskiej ogtasza zarzagdzeniem Rektor po zasiegnieciu opinii
Kwestora Akademii.

. Kandydaci do Szkoty Doktorskiej, ktérych stypendium doktorskie bedzie finansowane

ze $rodkéw pochodzacych z grantéw zewnetrznych przynajmniej przez 12 m-cy,

beda przyjmowani poza limitem miejsc, o ktérym mowa w ust. 4-5.

. Terminy wraz z harmonogramem postepowania rekrutacyjnego ustala Dyrektor Szkoty
Doktorskiej w uzgodnieniu z Komisjg Rekrutacyjng Szkoty Doktorskiej (zwang dalej Komisja
Rekrutacyjng) i publikuje w komunikacie rekrutacyjnym, stanowigcym zatgcznik do odrebnego
Zarzadzenia Rektora.

. Obstuge administracyjng postepowania rekrutacyjnego oraz internetowego systemu
rekrutacji, zwanego dalej systemem rekrutacyjnym aMuz, prowadzi wskazany pracownik
Dziatu Nauczania.

. Na stronie www.amuz.gda.pl zamieszcza sie:

1) uchwate rekrutacyjna;

2) kalendarz rekrutaciji;

3) link do systemu rekrutacyjnego aMuz;

4) limit miejsc;

5) terminy egzaminéw;

6) biezgce komunikaty i informacje o rekrutaciji.



—_

Zatgcznik do Uchwaty Senatu 4/2023 z dnia 27 lutego 2023 r.

ORGANY PROWADZACE POSTEPOWANIE REKRUTACYJNE

Sktad i tryb dziatania Komisji Rekrutacyjnej

§2
Postepowanie rekrutacyjne prowadzi Komisja Rekrutacyjna.
Cztonkéw Komisji Rekrutacyjnej powotuje Rektor po zasiegnieciu opinii Rady Szkoty
Doktorskiej.
Przewodniczagcym Komisji Rekrutacyjnej jest Dyrektor Szkoty Doktorskie;j.
Sposrdd cztonkéw Komisji Rekrutacyjnej Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej powotuje
Sekretarza Komisji Rekrutacyjnej.

. Komisja Rekrutacyjna jest powotywana Zarzgdzeniem Rektora na okres od dnia 01 czerwca

2023 r. do 31 maja 2024 r.

W sktad Komisji Rekrutacyjnej wchodzg nauczyciele akademiccy posiadajgcy co najmniej
stopien doktora habilitowanego sztuki, reprezentujgcy poszczegdlne specjalnosci w ramach
dyscypliny sztuki muzyczne.

Na wniosek Przewodniczgcego Komisji Rekrutacyjnej Rektor moze powotaé w sktad Komisji
Rekrutacyjnej dodatkowych cztonkédw komisji, w celu przeprowadzenia egzaminéw w ramach
drugiego etapu postepowania rekrutacyjnego.

Sktad Komisji Rekrutacyjnej zostaje podany do publicznej wiadomosci.

§3
Cztonek Komisji Rekrutacyjnej ma obowigzek zachowa¢ bezstronnos$¢ i obiektywnos$é
w ocenie kandydatéw do Szkoty Doktorskiej.

. Cztonek Komisji Rekrutacyjnej informuje Przewodniczgcego Komisji Rekrutacyjnej o wszelkich

okolicznosciach, ktére mogg wptywac na jego bezstronnosé i obiektywno$é w ocenie
kandydatéw do Szkoty Doktorskie;.

. Komisja Rekrutacyjna na wniosek Przewodniczgcego Komisji moze postanowi¢ o wytgczeniu

cztonka Komisji Rekrutacyjnej z procedury oceny danego kandydata, jezeli udziat tego
cztonka mégtby wzbudza¢ uzasadnione watpliwosci co do jego bezstronnosci.

. Cztonek Komisji Rekrutacyjnej podlega z mocy prawa wytgczeniu od oceny kandydata

w szczegdlnosci, jezeli:
1) planuje podja¢ sie obowigzkéw promotora lub promotora pomocniczego kandydata;
2) byt promotorem pracy magisterskiej kandydata;
3) jest przetozonym kandydata lub znajduje sie wzgledem niego w innej relacji zatrudnienia;
4) zachodzg inne obiektywne okolicznosci mogace rodzi¢ uzasadnione obawy
co do zachowania bezstronnosci i obiektywnosci przy ocenianiu kandydata.

. Cztonek Komisji Rekrutacyjnej wytgczony od oceny kandydata nie bierze udziatu w jego

ocenie oraz na czas jej dokonywania opuszcza pomieszczenie obrad Komisji Rekrutacyjne;j.
Wytaczenie cztonka Komisji Rekrutacyjnej od oceny danego kandydata odnotowuje sie
w protokole z posiedzenia Komisji Rekrutacyjne;j.

§4
Uchwaty Komisji Rekrutacyjnej zapadajg zwyktg wigkszoscig gtosdw w obecnosci co najmniej
potowy cztonkéw Komisji Rekrutacyjnej. W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos
Przewodniczgcego Komisji Rekrutacyjne;j.
Posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej sg protokotowane, a protokoty sg podpisywane przez
Przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej i cztonkéw Komisji Rekrutacyjnej, ktérzy brali udziat
w posiedzeniu.

Zadania Komisji Rekrutacyjnej

§5
Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy w szczegélnosci:
1) uczestniczenie we wszystkich etapach postepowania rekrutacyjnego;
2) potwierdzanie najwyzszej jakosci osiggnie¢ naukowych lub artystycznych, o ktérych
mowa w § 7 ust. 1 pkt 4);
3) zawiadomienie kandydatéw o terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania
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kwalifikacyjnego;
) przyjmowanie kandydatéw do Szkoty Doktorskiej w formie wpisania na liste doktorantéw;
) podejmowanie decyzji administracyjnych o odmowie przyjecia do Szkoty Doktorskiej,
w tym formutowanie jej uzasadnienia;
6) rozpatrywanie wnioskéw o ponowne rozpatrzenie sprawy oraz opiniowanie skarg
sktadanych przez kandydatéw w zwigzku z postepowaniem kwalifikacyjnym;
7) sporzadzenie:
a) protokotu z posiedzenia komisji rekrutacyjnej,
b) listy rankingowej oséb zakwalifikowanych do wpisania na liste doktorantdéw,
c) listy os6b przyjetych do Szkoty Doktorskiej,
d) listy oséb nieprzyjetych do Szkoty Doktorskiej.
. Listy, o ktérych mowa w pkt. 7) b i ¢, zamieszcza sie na stronie internetowej Akademii
oraz wywiesza na tablicy ogtoszen w jej siedzibie.

o1 b

POSTEPOWANIE REKRUTACYJNE

§6
Rekrutacja sktada sie z postepowania rekrutacyjnego oraz przyjecia poprzez wpis na liste
albo wydania decyzji o odmowie przyjecia kandydata do Szkoty Doktorskiej.
. Postepowanie rekrutacyjne jest trzyetapowe:
1) etap | — analiza ztozonej dokumentaciji;
2) etap Il — egzamin praktyczny (tryb ustalony odrebnie dla poszczegdlnych specjalnosci
wedtug Zatgcznika nr 1 do niniejszych Zasad);
3) etap Ill = rozmowa kwalifikacyjna (m.in. przedstawienie zamierzen artystycznych
i naukowych kandydata, zakresu tematycznego planowanej rozprawy doktorskiej,
ktéra dotyczy dzieta artystycznego przygotowywanego pod opieka promotora
w ramach ksztatcenia w Szkole Doktorskiej).
. Celem postepowania rekrutacyjnego jest wytonienie w drodze otwartego konkursu
najlepszych kandydatéw do ksztatcenia w Szkole Doktorskiej przez sprawdzenie
predyspozycji kandydatéw na podstawie oceny ich aktywnosci naukowej lub artystycznej,
opisu i wartosci proponowanego konspektu rozprawy doktorskiej oraz wynikéw rozmowy
kwalifikacyjnej, jak réwniez analizy ztozonej dokumentaciji.

Warunki dopuszczenia kandydata do postgpowania rekrutacyjnego

§7

Do postepowania rekrutacyjnego moze byé¢ dopuszczona osoba, ktéra:

1) zarejestrowata sie w systemie rekrutacyjnym aMuz i ztozyta wniosek wraz z kompletna
dokumentacjg za posrednictwem tego systemu;

2) wniosta optate rekrutacyjna, o ktérej mowa w ust. 2;

3) legitymuje sie tytutem magistra lub réwnorzednym uzyskanym na podstawie odrebnych
przepiséw, lub zgodnie ze swoim o$wiadczeniem do momentu ogtoszenia listy
doktorantéw przyjetych do Szkoty Doktorskiej, tj. do dnia 30 wrzesnia 2023 r. bedzie sig
nim legitymowata;

4) w wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych najwyzszg jakos$cig osiggnie¢ naukowych
lub artystycznych, jest absolwentem studiéw | stopnia lub studentem, ktéry ukoriczyt
trzeci rok jednolitych studiéw magisterskich. Do tych osiggnie¢ dla poszczegélnych
specjalnosci mozna zaliczy¢:

a) | nagrode w miedzynarodowym konkursie kompozytorskim, jak: The Gaudeamus
International Composers Award, ISCM Young Composers Award, The Kazimierz
Serocki International Composer's Competition w Warszawie, The Toru Takemitsu
Composition Award, Prix Ars Electronica [kompozycjal;

b) nagrode w prestizowym konkursie wykonawczym, jak: Miedzynarodowy Konkurs
Pianistyczny im. Fryderyka Chopina w Warszawie (fortepian); Miedzynarodowy
Konkurs skrzypcowy im. Henryka Wieniawskiego w Poznaniu (skrzypce);
Internationaler Akkordeonwettbewerb Klingenthal (Niemcy) (akordeon);
Miedzynarodowy Konkurs Gitarowy im. J. E. Jurkowskiego w Tychach (gitara);
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Internationaler Musikwettbewerb der ARD Muenchen (pozostate specjalnosci
instrumentalne) [instrumentalistyka];

c) nagrode w Miedzynarodowym Konkursie Wokalnym im. Stanistawa Moniuszki
w Warszawie oraz w Miedzynarodowym Konkursie Muzycznym im. Krélowej Elzbiety
w Brukseli [wokalistykal];

d) nagrode w Konkursie Dyrygentéw Chéralnych im prof. Kulczyriskiego w Poznaniu
w Miedzynarodowym Turnieju Dyrygentury Chéralnej ,W strone polifonii”
we Wroctawiu; nagrode dla najlepszego dyrygenta w konkursie chéralnym o randze
miedzynarodowej w Polsce; | nagrode z chérem w miedzynarodowym konkursie
chéralnym za granica [dyrygentura chéralna i oratoryjno-kantatowa];

e) | nagrode w Miedzynarodowym Konkursie Dyrygenckim im. G. Fitelberga
w Katowicach [dyrygentura symfoniczno-operowa];

f) udokumentowang wspdtprace z uznanym zespotem tancerzy w zakresie realizacji
zagadnien muzycznych (np. kierownictwo muzyczne) w trakcie przygotowania
koncertu lub spektaklu o zasiegu przynajmniej ogélnopolskim; udokumentowana
wspotprace z zespotem artystycznym w zakresie przygotowania koncertu
lub spektaklu z uwzglednieniem opracowania kompozycji ruchowych [rytmika];

g) publikacje recenzowanej monografii w prestizowym wydawnictwie krajowym
lub zagranicznym [teoria muzyki];

h) autorstwo publikacji z zakresu sztuk muzycznych (o tematyce edukaciji artystycznej)
wydanej przez wydawnictwo o miedzynarodowej renomie w srodowisku
artystycznym i rozpowszechnionej w obiegu miedzynarodowym [edukacja
artystyczna w zakresie sztuki muzycznej];

i) nagrode w prestizowym miedzynarodowym konkursie improwizacji jazzowej, np.:
Herbie Hancock Institute of Jazz International Competition, BMW Welt Jazz Award,
Konkurs na Indywidualno$é Jazzowa Jazz nad Odra. Nagroda Fryderyk w kategorii
Album roku - Jazz. Wydana autorska ptyta w prestizowej wytwoérni jazzowej, np:
ECM, ACT [jazz].

Optata rekrutacyjna za rejestracje do Szkoty Doktorskiej wynosi 250 zt.

Kandydat powinien dokona¢ optaty rekrutacyjnej z odpowiednim wyprzedzeniem, nie pézniej

niz w dniu nastepujagcym po dniu zakoriczenia sktadania dokumentéw na potrzeby

postepowania rekrutacyjnego. Jezeli optata rekrutacyjna nie zostanie zaksiegowana przez

bank w terminie, bedzie ona wzieta pod uwage tylko na prosbe kandydata, o ile zostata

dokonana nie pdzniej niz do korica dnia nastepujgcego po uptywie terminu sktadania

dokumentéw okreslonego w komunikacie rekrutacyjnym. Kandydat moze ztozy¢ prosbe w tej

sprawie Dyrektora Szkoty Doktorskiej w terminie trzech dni od daty ogtoszenia wynikdw.

Kandydat dokonuje wptaty w walucie PLN na indywidualne konto bankowe wygenerowane

dla kazdego kandydata przez system rekrutacyjny.

Po wptywie optaty rekrutacyjnej na konto bankowe Akademii, na osobistym koncie

rejestracyjnym kandydata pojawia sie potwierdzenie jej dokonania.

Kandydatowi przystuguje — na jego wniosek do Dyrektora Szkoty Doktorskiej — zwrot optaty

rekrutacyjnej w przypadku:

1) rezygnacji z udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym przed jego rozpoczeciem;

2) odmowy wszczecia postepowania rekrutacyjnego w odniesieniu do kandydata z uwagi
na niewniesienie optaty rekrutacyjnej w terminie;

3) nadptaty.

Kwota zwrotu optaty rekrutacyjnej moze byé pomniejszona o koszty wynikajgce

z przeprowadzenia transakcji.

Tryb postepowania rekrutacyjnego

§8
Kandydat sktada droga elektroniczng w systemie rekrutacyjnym aMuz wniosek o przyjecie
do Szkoty Doktorskiej, ktéry zawiera:
1) wniosek — formularz o przyjecie do Szkoty Doktorskiej, ztozone w podanym do wiadomosci
publicznej terminie wedtug wzoru Zatgcznika nr 2;
2) skan dyplomu ukoriczenia jednolitych studidéw magisterskich badz studiéw drugiego
stopnia lub réwnorzedny uzyskany na podstawie odrebnych przepiséw;
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3) kandydat, obok udokumentowanych osiggnieé, o ktérych mowa w § 7 ust. 1 pkt 4) wraz
z ich opisem, zobowigzany jest ztozy¢ odpowiednio skan dyplomu ukoriczenia studiéw
| stopnia lub wystawione przez uczelnig¢ zaswiadczenie o ukoriczeniu studiéw | stopnia,
albo zaswiadczenie o zaliczeniu trzeciego roku jednolitych studiéw magisterskich;

4) w przypadku kandydata legitymujgcego sie dyplomem ukoriczenia studiéw za granica,
zgodnie z przepisami ustawy, potwierdzajgcym w Rzeczypospolitej Polskiej posiadanie
wyksztatcenia na poziomie studiéw Il stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich
lub uznanym za réwnowazny polskiemu dyplomowi ukoriczenia studiéw Il stopnia
lub jednolitych studiéw magisterskich, oraz tytutowi zawodowemu magistra, magistra
inzyniera lub réwnorzednemu - kandydat zobowigzany jest ztozy¢: dyplom zalegalizowany
lub opatrzony klauzulg apostille, zaswiadczenie o uznaniu, w drodze postepowania
nostryfikacyjnego, réwnowaznosci dyplomu z odpowiednim polskim dyplomem ukorczenia
studiéw oraz tytutem zawodowym - o ile s3 wymagane w przepisach;

5) zyciorys artystyczno-naukowy ze szczegétowym spisem dotychczasowych dokonan
z okresu maksymalnie pieciu lat kalendarzowych poprzedzajacych ztozenie wniosku;

6) skany materiatéw potwierdzajgcych wskazang w zyciorysie aktywno$é artystyczng
i naukowsg;

7) skan os$wiadczenia planowanego promotora o podjeciu sie opieki promotorskiej,
stanowigcy Zatgcznik nr 3 do niniejszych Zasad;

8) fotografie przedstawiajgca twarz kandydata, umozliwiajacg jego identyfikacje;

a w przypadku kandydata niebedgcego obywatelem polskim kolorowy skan paszportu
umozliwiajacy identyfikacje kandydata;

9) posiadane certyfikaty jezykowe. Wykaz certyfikatéw potwierdzajgcych znajomosé
nowozytnego jezyka obcego na poziomie co najmniej B2, uwzglednianych przez Szkote
Doktorska w procesie rekrutacji, stanowi Zatgcznik nr 4 do niniejszych Zasad;

10) w przypadku kandydata z niepetnosprawnoscia — kopie orzeczenia o niepetnosprawnosci
lub orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci, o ktérym mowa w art. 5 oraz art. 62 ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych

11) inne dokumenty elektroniczne wskazane we wniosku;

12)potwierdzenie dokonania optaty rekrutacyjnej;

13)zgode na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby postepowania rekrutacyjnego,
wedtug wzoru okreslonego w Zatgczniku nr 5 do niniejszych Zasad.

. W przypadku braku dyplomu, o ktérym mowa w ust. 1 pkt. 2) spowodowanego oczekiwaniem

na jego wydanie kandydat winien przedstawi¢ zaswiadczenie z uczelni o obronie pracy

magisterskiej. W przypadku braku dyplomu spowodowanego oczekiwaniem na wyznaczenie
terminu obrony pracy magisterskiej kandydat winien przedstawi¢ stosowne oswiadczenie.

W takiej sytuacji kandydat moze zostaé dopuszczony do postepowania rekrutacyjnego jedynie

warunkowo, a jego przyjecie do Szkoty Doktorskiej bedzie mozliwe pod warunkiem

dostarczenia dyplomu do momentu immatrykulacji.

. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 1, wypetnia sie w jezyku polskim lub angielskim.

. Obywatel panstwa niebedacego cztonkiem Unii Europejskiej moze ubiegaé sie o przyjecie

do Szkoty Doktorskiej na ogélnych zasadach pod warunkiem, ze posiadany przez niego

dyplom ukoniczenia studiéw wyzszych lub tytut zawodowy uzyskany za granica zostaty
uznane za réwnowazne odpowiedniemu polskiemu dyplomowi i tytutowi zawodowemu

na podstawie umowy miedzynarodowej okreslajgcej réwnowaznos$é, a w przypadku jej braku

na podstawie apostille dyplomu lub w drodze nostryfikacji.

. Obywatel paristwa niebedgcego cztonkiem Unii Europejskiej jest zobowigzany

do przedtozenia oryginalnych dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 2) wraz

z przysiegtym ttumaczeniem na jezyk polski.

§9
Komisja Rekrutacyjna dopusci do | etapu postepowania rekrutacyjnego kandydatéw, ktérzy
poprawnie zarejestrowali sie w systemie rekrutacyjnym aMuz i ztozyli komplet wymaganych
dokumentéw.
. Komisja Rekrutacyjna powiadamia kandydata o dopuszczeniu do postepowania
rekrutacyjnego oraz o terminie kolejnych etapéw postepowania za posrednictwem poczty
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elektronicznej, przesytajgc informacje na adres e-mail wskazany przez kandydata w podaniu
o przyjecie do Szkoty Doktorskiej.

W przypadku, gdy kandydat nie zgtosi sie na ktéry$ z etapéw postepowania rekrutacyjnego
w dniu wyznaczonym w komunikacie rekrutacyjnym, w tym réwniez z przyczyn niezaleznych
od kandydata (m.in. losowych), nie wyznacza sie dodatkowego terminu.

Tryb postepowania rekrutacyjnego dla Kandydata z niepetnosprawnoscia

§ 10
Kandydaci z niepetnosprawnoscig moga zdawaé egzaminy pisemne w formie ustnej
lub w innej formie uwzgledniajacej potrzeby kandydata z niepetnosprawnoscia.
Warunki, o ktérych mowa w ust. 1, okresla Dyrektor Szkoty Doktorskiej na pisemny wniosek
kandydata, ktéry winien by¢ ztozony najpézniej na 7 dni przed wyznaczong data
konkursowego postepowania rekrutacyjnego.
Dostosowanie trybu i formy postepowania rekrutacyjnego dla kandydata
z niepetnosprawnoscig moze polegaé w szczegélnosci na wydtuzeniu czasu trwania
nie wigcej niz 0 50% czasu trwania przewidzianego dla pozostatych kandydatéw w wykonaniu
programu artystycznego albo wypowiedzi kandydata.

Tryb oceny i wyniki postgpowania rekrutacyjnego

§11
Komisja Rekrutacyjna w ramach poszczegdlnych etapédw postepowania rekrutacyjnego
do Szkoty Doktorskiej przyznaje od 0 do 25 punktdéw, odrebnie dla kazdego etapu:
1) etap I: minimalna liczba punktéw - 21 pkt, maksymalna liczba punktéw — 25 pkt.;
2) etap Il: minimalna liczba punktéw - 23 pkt. x 3 = 69 pkt., maksymalna liczba punktéw -
25 pkt. x 3 =75 pkt,;
3) etap lll: minimalna liczba punktéw — 21 pkt, maksymalna liczba punktéw — 25 pkt.
Minimalna tgczna liczba punktéw uprawniajgca do wpisania kandydata na liste rankingowa
wynosi 115 pkt.

. Liczba punktéw przyznana przez Komisje Rekrutacyjng jest ostateczna i nie podlega

zaskarzeniu.

Wyniki postgpowania rekrutacyjnego sg jawne i udostepniane publicznie.

Po zakoriczeniu postepowania rekrutacyjnego Komisja Rekrutacyjna tworzy liste rankingowg
kandydatéw, ktérzy osiggneli co najmniej minimalny wynik uprawniajgcy do wpisania ich

na liste doktorantéw, w malejgcej kolejnosci uzyskanej liczby punktéw uzyskanych

w postepowaniu rekrutacyjnym.

Na liscie zamieszcza sie:

1) imie (imiona) i nazwisko kandydata;

2) reprezentowang specjalnosé;

3) wynik ostateczny postepowania rekrutacyjnego wyrazony w punktach.

PRZYJECIE DO SZKOtY DOKTORSKIEJ

§12
W terminie 7 dni od dnia zakoriczenia postepowania rekrutacyjnego Komisja Rekrutacyjna
na podstawie protokotéw podejmuje uchwate w sprawie zakwalifikowania kandydatéw do
przyjecia do Szkoty Doktorskiej w ramach limitu miejsc, wskazujac kandydatow
zakwalifikowanych do przyjecia.
Kandydaci sg przyjmowani do Szkoty Doktorskiej wedtug kolejnosci miejsc. O kolejnosci
miejsc decyduje liczba punktéw uzyskanych podczas postepowania rekrutacyjnego w ramach
przyznanych limitéw miejsc.
Liste kandydatéw przyjetych do Szkoty Doktorskiej zamieszcza sie na stronie internetowej
Akademii oraz wywiesza na tablicy ogtoszen w jej siedzibie.

. W przypadku rezygnacji kandydata, ktéry zostat przyjety, na jego miejsce zostaje przyjety

kandydat posiadajgcy najwyzszg punktacje, umieszczony na liScie oséb, ktére zdaty
egzaminy, a nie zostaty przyjete do Szkoty Doktorskiej z powodu braku miejsc.

. O ostatecznych wynikach rekrutacji zainteresowanych powiadamia sie pisemnie.
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. Przyjecie kandydata do Szkoty Doktorskiej nastepuje w drodze wpisu na liste doktorantéw,

ktoérego dokonuje Dyrektor Szkoty Doktorskiej.
Postepowanie odwotawcze

§13
Odmowa przyjecia do Szkoty Doktorskiej nastepuje w drodze decyzji administracyjnej
wydawanej przez Dyrektora Szkoty Doktorskie;.
Od decyzji o odmowie przyjecia do Szkoty Doktorskiej przystuguje wniosek o ponowne
rozpatrzenie sprawy sktadany do Dyrektora Szkoty Doktorskiej w terminie 14 dni od dnia
jej doreczenia.
Whniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy rozpatruje Komisja Rekrutacyjna. W wyniku
ponownego rozpatrzenia sprawy Komisja Rekrutacyjna podejmuje uchwate w sprawie
zasadnosci wniosku o ponowne rozpatrzenie.
Na podstawie uchwaty, o ktérej mowa w ust. 3, Dyrektor Szkoty Doktorskiej wydaje
ostateczng decyzje w sprawie.

. Od decyzji, o ktérej mowa w ust. 4, przystuguje skarga do sagdu administracyjnego.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§14
Kandydat po zakoriczeniu postepowania rekrutacyjnego moze otrzymacé zaswiadczenie
o liczbie punktéw uzyskanych podczas postepowania rekrutacyjnego.
Kandydaci bedacy beneficjentami programéw grantowych, ktérych warunki wymagaja wpisu
na liste doktorantéw, moga by¢ przyjmowani do Szkoty Doktorskiej w specjalnym trybie
konkursowym, zgodnie z procedurg okreslong przez Dyrektora Szkoty Doktorskiej
z uwzglednieniem postanowien wynikajacych z regulaminéw i uméw zwigzanych
Z programem grantowym.

§15

W kwestiach nieuregulowanych niniejszym dokumentem majg zastosowanie przepisy:

1. Ustawy z dn. 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce;

2. Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 28 wrzes$nia 2018 r. w sprawie
nostryfikacji dyploméw ukoniczenia studiéw za granicg oraz potwierdzania ukonczenia
studiéw na okreslonym poziomie (Dz.U. z 2018 r., poz. 1881, z pézn. zm.);

3. Ustawy z dn. 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U. z 2017 r.,
poz. 1257, z pézn. zm.);

4. Statutu Akademii Muzycznej im. Stanistawa Moniuszki w Gdansku;

5. Regulaminu Szkoty Doktorskiej.

Zatgczniki:

1. Szczegdtowe zasady przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego dla poszczegélnych
specjalnosci.

2. Wniosek o przyjecie do Szkoty Doktorskie;.

3. Wzér oswiadczenia dotyczacego zgody na petnienie funkcji promotora lub promotora
pomocniczego.

4. Wykaz certyfikatéw potwierdzajgcych znajomosé nowozytnego jezyka obcego na poziomie
co najmniej B2, uwzglednianych przez Szkote Doktorska w procesie rekrutaciji.

5. Oswiadczenie kandydata do Szkoty Doktorskiej dotyczace ochrony danych osobowych.



