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Trening rozwoju osobistego

Kierunek: wokalistyka

Specjalno$¢: musical/$piew solowy

Poziom studiéw: studia | stopnia

Typ przedmiotu: przedmiot do wyboru
Sposdb prowadzenia zajeé: grupowo

Forma prowadzenia zaje¢: wyktad/¢wiczenia

Wymagania wstepne:

Student jest otwarty, chce wprowadzi¢ zmiane/y w funkcjonowaniu. Stabilny emocjonalnie. Nastawiony
pozytywnie na rozwdj i poprawe jakosci swoich kompetencji wewnetrznych. Posiada cel, ktéry chce
zrealizowad w trakcie warsztatéw.

Wymagania koficowe: Student bedzie miat lepszy wglad w siebie. Odkryje swoje potencjaty. Udoskonali
zasady komunikacji miedzyludzkiej, co wzmocni wspétprace z innymi ludZzmi. Nauczy sie udzielania

i przyjmowania konstruktywnych informacji zwrotnych, co umozliwi bardziej satysfakcjonujaca realizacje
swojego potencjatu w relacjach z innymi. Poczuje sie pewniej i odwazniej zacznie realizowaé swoje cele.
Zacznie swobodnie wyrazac swoje mysli w zyciu prywatnym i zawodowym. Potrafi znalez¢ konkretne
narzedzia pomocne skuteczniej osiggac cele.

Cele ksztatcenia:

Celem treningu jest zainicjowanie procesu $wiadomego samorozwoju, w zatozeniu trwajgcego przez cate zycie.
Poznanie swoich mocnych stron i obszaréw do pracy. Uswiadomienie i doskonalenie wtasnych sposobdéw
radzenia sobie z przeciwno$ciami mogacymi zagraza¢ realizacji waznych celéw. Stopniowego osiaggania
spbéjnosci wtasnej tozsamosci zawodowej poprzez posteepy w odkrywaniu i realizowaniu wartosci
indywidualnych, kierowania swym zyciem w drodze $wiadomego wyboru.

Tresci programowe z podziatem na poszczegdlne semestry:
semestr |
e znalezienie swoich mocnych stron
e wyznaczenie celu i stworzenie planu realizacji
e zaangazowanie sie w osigganie celu
e podtrzymywanie motywacji
semestr Il
e jezyk pozytywnych wartosci, nauka samo wzmacniania
e tworzenie wtasnego picturebooka, ktérego celem jest wyrazenie formie plastycznej wtasnych
ograniczen, lekéw, obaw i odkrywanie w nich pozytywnych aspektéw
Efekty ksztatcenia (uczenia sie) po ukofczeniu przedmiotu:
w zakresie wiedzy
e student posiada wstepna wiedze z zakresu psychologii emocji, motywacji, wybranych zagadnien
psychologii spotecznej i psychologii pozytywnej
w zakresie umiejetnosci
e student potrafi wyznaczy¢ sobie cel, stworzy¢ plan dziatania i utrzymac motywacje
e student potrafi stosowaé wzmocnienia i postuguje sie jezykiem pozytywnych wartosci
e student ma $wiadomoé¢ swoich mocnych stron i zasobéw
e student stosuje autorefleksje jako metode wgladu we wtasne dziatania
w zakresie kompetengji spotecznych



e poprawa w obszarze relagji
uswiadomienie oddziatywania grupy i jej wptywu na studenta
uczestniczenie w procesie budowania spoéjnosci grupowej poprzez wykorzystanie elementow
treningu tworczosci i kreatywnego myslenia.
Metody pracy warsztatowej:
e (¢wiczenia, testy, zabawy psychologiczne, prace plastyczne, stawianie pytan i szukanie odpowiedzi,
praca indywidualna w prowadzeniu picturebooka.

Rok
Semestr 1 2
Punkty 2 2
ECTS
llo$¢ godzin w 30 30
semestrze
Sposéb z z
zaliczenia

Kryteria oceny:

e Aktywne uczestnictwo w zajeciach treningowo-warsztatowych. Obecnos¢ obowigzkowa. Ocena
efektu pracy nad indywidualnym celem(student ocenia czy osiaggng cel wyznaczony sobie na poczatku
warsztatu).

Literatura:

»,Coaching” Jenny Rogers

.Psycho efekty” K.Zielinski

~Motywacja” M. Pantalon

.Wszyscy btadza (ale nie ja) C.Tavris, E.Aronson

,50 najlepszych technik coachingowych” G.Jones, R. Gorell
.0 czym mowie, kiedy méwie o biegnie” H. Murakami
,Gdzie mieszka szczescie” T.Barry
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